
Rittal ist einer der weltweit führende Systemanbieter für Gehäuse- und Schaltschranktechnik, Stromverteilungssysteme, 
System-Klimatisierung, IT Infrastruktur sowie Software und Service und gehört zur international erfolgreichen Friedhelm Loh 
Group mit 12 Produktionsstätten, 96 Tochtergesellschaften und 12.100 Mitarbeitern.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie, als dynamischen und motivierten

Marketingfachmann/-frau 80-100% (w/m/d)

Rittal bietet Ihnen: 

•	 Eine Anstellung bei einem innovativen, erfolgreichen Familienunternehmen und Marktführer von Schaltschranksystemen 

•	 Professionelle Produktschulung und stetige Weiterbildungen 

•	 Eine spannende und herausfordernde Stelle im dynamischen Marktumfeld 

•	 Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse Geweckt? Dann freut sich Frau Claudia Breitenstein (bewerben@rittal.ch, Tel: +41 56 416 06 00) auf Ihre 
Bewerbung per E-Mail und steht Ihnen für Fragen gerne zur Verfügung.

Ihr Profil 

•	 Kaufmännische Aus- oder Weiterbildung (Marketing) 

•	 Berufserfahrung im Marketing 

•	 Technische Affinität 

•	 Gute Anwenderkenntnisse in MS-Office, InDesign, Photoshop 

•	 Kommunikative Persönlichkeit mit viel Eigeninitiative, Kreativität 
und Organisationstalent 

•	 Freude daran, unser interessantes und dynamisches Business 
mitgestalten zu können 

•	 Deutsche Muttersprache mit stilsicherer schriftlicher  
Ausdrucksweise 

•	 Gute Englischkenntnisse, französisch von Vorteil

Ihr Aufgabenbereich 

•	 Planung, Durchführung, Koordination und Kontrolle der  
Marketing- und Kommunikationsaktivitäten und -mittel 

•	 Umsetzung des durchgängigen visuellen Auftritts über  
alle Kommunikationsmittel 

•	 Planung, Durchführung und Teilnahme an Messe- und  
Eventauftritten sowie Kundenanlässen 

•	 Gestaltung und Produktion von Firmenpräsentationen,  
Broschüren und sonstigen Drucksachen 

•	 Abstimmung der Aktivitäten mit dem Hauptsitz in  
Deutschland 

•	 Koordination von PR, Fachartikeln, Inseraten und Direct  
Marketing Kampagnen 

•	 Redaktion und Gestaltung von Success-Stories 

•	 Pflege und Weiterentwicklung des Webauftritts 

•	 Contenterstellung und -management für Online Medien  
inkl. Social Media 

•	 Organisation, Steuerung und Pflege von SAP-CRM 

•	 Allgemeine administrative Arbeiten für Marketing  
und Verkauf


