Top Ausbildung beim
Top Arbeitgeber

FRIEDHELM

> > > 1LLOHL

GROUP




D FAMILIENUNTERNEHMEN

Das beste Fundament
fur Erfolg ist Wissen

Rund 300 Auszubildenden hat die Friedhelm Loh Group allein
in den letzten flinf Jahren den erfolgreichen Start ins Berufs-
leben ermdglicht. Rund 160 junge Frauen und Manner
befinden sich zurzeit in der Ausbildung und nutzen so die
Chance, in ihre Zukunft zu investieren.

Erfolg im Beruf braucht eine Basis. Dazu gehdren unsere
Qualifikation, unsere Motivation, ja unsere Begeisterung.
Und nicht zuletzt unsere Bereitschaft zu lebenslangem
Lernen. Denn soviel ist klar: Das beste Fundament fUr Erfolg
ist Wissen. Und dieses Wissen kdnnen Sie sich wahrend
unserer Top Ausbildung aneignen, ob nun im kaufman-
nischen, im gewerblich-technischen oder im IT-Bereich.

Und das alles bei einem Global Player mit starken regionalen
Wurzeln. In einer Unternehmensgruppe, die zukunftsorientiert

handelt und weltoffen ist.

Wir bieten Innen die Chance auf den Einstieg in ein attraktives
Berufsleben. Nutzen Sie sie!

fat

Prof. Dr. Friedhelm Loh

Top Ausbildung beim Top Arbeitgeber

Die Friedhelm Loh Group ist eine weltweit erfolgreiche Unter-
nehmensgruppe. Das Leistungsspektrum reicht vom weltweit
fUhrenden Systemanbieter flr Schaltschranke, Stromverteilung,
Klimatisierung und IT-Infrastruktur dber Europas Nummer 1 bei
Softwareldsungen fur den Maschinen- und Anlagenbau sowie
die Industrie bis hin zur durchgangigen Fertigungskompetenz
mit den modernen Materialien Stahl, Aluminium und Kunststoff.

Das Familienunternehmen ist mit 18 Produktionsstatten und
78 internationalen Tochtergesellschaften weltweit prasent.
Die inhabergeflhrte Friedhelm Loh Group beschaftigt
11.500 Mitarbeiter und erzielte im Jahr 2017 einen Umsatz

von rund 2,5 Milliarden Euro.
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Sitz Haiger, Hessen
Gegrindet 1961
Produktionsstatten weltweit 18
Tochtergesellschaften weltweit 78

Umsatz 2017

rund 2,5 Milliarden Euro

Branche Elektrotechnik, IT,
Automotive

Inhaber Prof. Dr.-Ing. E.h.
Friedhelm Loh

Mitarbeiter weltweit 11.500

Mitarbeiter in Deutschland

mehr als 5.200

Nationalitaten

mehr als 50 allein
in Deutschland

Auszubildende / Studierende rund 220
Durchschnittliche
Betriebszugehorigkeit 14 Jahre
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»Die Ausbildung bei einem Fachinformatiker/innen fiir

Global Player bietet Systemintegration
. . . | ¢ sind in einem modernen Unternehmen nicht mehr wegzu-
g renzen |Ose MOg I |Ch kelten . denken. Sie stellen die komplette IT-Infrastruktur bereit:

von Arbeitsplatzen bis hin zu komplexen Netzwerken.

Damit schaffen sie die Basis fUr den notwendigen Informations-
fluss zwischen allen Mitarbeitern. Bei Fragen und Problemen
stehen sie als interne IT-Berater zur Verflgung.

Sie sind engagiert, motiviert und lernwillig?
AuBerdem sind Sie fit am PC und haben
ein ausgepragtes technisches Interesse?
Dann werden Sie Auszubildende/r Fach-
informatiker/in fUr Systemintegration!

Industriekaufleute

findet man in allen kaufméannischen Bereichen eines
erfolgreichen Industrieunternehmens.

Der besondere Reiz liegt in der Vielfalt der Aufgaben.
Industriekaufleute begleiten die Produkte von der Marktana-
lyse bis zum Kunden. Dabei erhalten sie einen spannenden
Einblick in wichtige Unternehmensbereiche wie z. B. Einkauf,
Vertrieb, Marketing, Personal, Finanzwesen und Controlling.

Sie interessieren sich flr kaufméannische
Ablaufe, organisieren gerne und sind
kommunikationsstark? Dann werden Sie
Auszubildende/r Industriekaufmann/-frau!

Zwei aus 20 Ausbildungsberufen der Friedhelm Loh Group.
Informationen zu allen weiteren Ausbildungsberufen finden Sie
im Internet unter:

www.friedhelm-loh-group.de/karriere
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Unsere Ausbildungswelt
far lhre Karriere
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RITTAL @PLAN LKH
Kaufménnisch T o
Fachkraft fur Lagerlogistik X
Kaufmann/-frau fir GroB3- und AuBenhandel X
Industriekaufmann/-frau X X X X
Kauffrau/-mann fr Blromanagement X X
IT
Fachinformatiker/in fur Anwendungsentwicklung X
Fachinformatiker/in fur Systemintegration X X
Informatikkaufmann/-frau X
[T-Systemkaufmann/-frau X

Gewerblich-technisch

Elektroniker/in Betriebstechnik

Fertigungsmechaniker/in

Industriemechaniker/in

Maschinen- und Anlagenfihrer/in

Mechatroniker/in

Mechatroniker/in flr Kaltetechnik

X [ XX | x | x |x|x
x

Technische/r Produktdesigner/in

Verfahrensmechaniker/in fur Kunststoff- u. Kautschuktechnik X

Werkstoffpriufer/in X X

Werkzeugmechaniker/in Formentechnik X

Werkzeugmechaniker/in Stanz-/Umformtechnik X

Zerspanungsmechaniker/in X

Anderungen im Ausbildungsangebot bleiben vorbehalten.
* Ausbildungsstandort in Wiernsheim (Baden-Wirttemberg).
** Rittal Qualified Service Partner in Siegen.
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»Die Ausbildung bei der Mechatroniker/innen
Friedhelm Loh Group ist der

arbeiten in allen Bereichen einer hoch technisierten
Arbeitswelt. Sie installieren, warten und reparieren an-

Weg |n e| ne erfolgrelche spruchsvolle Maschinen, Anlagen und Systeme. Zu den
besonderen Herausforderungen gehort die Umsetzung von
ZU ku nft' o kompletten Projekten — von der Planung, Uber die Installation

bis zur endgultigen Inbetriebnahme.

Sie fasziniert die Mischung aus Mechanik,
Elektrotechnik und Informatik?

Dann werden Sie Auszubildende/r
Mechatroniker/in!

Technische Produktdesigner/innen

hieBen friiher Technische Zeichner/innen. Sie setzen die
Ideen von Konstrukteur/innen in Plane und technische
Unterlagen um und bedienen sich dabei modernster
[T-Zeichentechnik (CAD). lhre technischen Zeichnungen
liefern u.a. die unentbehrliche Grundlage fur die Entwicklung
neuer Produkte und Maschinen sowie fUr den reibungslosen
Ablauf in der Fertigung.

Sie zeichnen gerne, sind sorgfaltig und
genau und haben neben technischem
Verstandnis auch rdumliches Vorstellungs-
vermogen?

Dann werden Sie Auszubildende/r
Technische/r Produktdesigner/in!

Zwei aus 20 Ausbildungsberufen der Friedhelm Loh Group.
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Ausbildungs-Highlights -
So erreichen Sie lhre Karriere-Ziele

Wir wollen, dass Sie Ihre personlichen Ziele erreichen!
Deshalb fordern und fordern wir Sie wahrend der Aus-
bildungszeit:

Branchen-Mix im Unternehmens-Mix

Durch die unterschiedlichen Branchen unserer Unternehmen
erhalten Sie einen optimalen Einblick in die verschiedenen
Mérkte. Das Resultat: eine abwechslungsreiche Ausbildung!

Werksunterricht

Produkte, Bereiche, firmenspezifische Arbeitsablaufe:
Gewinnen Sie einen praxisbezogenen Einblick in unsere
Unternehmen.

Ausbildungswerkstatt

In der Ausbildungswerkstatt wird praxisnah technisches
Wissen vermittelt, aber auch auftragsbezogen gefertigt.
Hier sammeln Sie das Wissen, das Sie spater in den
Produktionsprozess einbringen.

Lerninseln
In Planspielen Uben Sie alltégliche Prozessablaufe und
entdecken neue Moglichkeiten, Probleme zu 16sen.

Firmen in der Firma

Bei ,Big Little Rittal“ und ,Ri2Youth“ — den beiden Junioren-
firmen von Rittal — kaufen Sie z. B. selbststandig Buro- und
EDV-Verbrauchsmaterial ein und stellen eigene Produkte her,
die Sie dann innerhalb der Friedhelm Loh Group vertreiben.
Learning by doing, das Spal macht!

Zweitagiger Auszubildenden-Workshop

Ein ,off-the-job“-Workshop flr Auszubildende des zweiten
Lehrjahres, bei dem Sie Teamarbeit live erleben. Sie arbeiten
im Workshop eigensténdig an Projekten und présentieren Ihre
Ergebnisse vor Fuhrungskréaften der Friedhelm Loh Group.
Den Gewinnern winken attraktive Preise — Engagement, das
sich lohnt!

Das Unternehmen repréasentieren

Als Auszubildende/r vertreten Sie das Unternehmen in der
Offentlichkeit. Bei Berufsbildungsmessen und in Schulen
werben Sie fur lhren Ausbildungsberuf.

Seminare fiir Auszubildende im eigenen
Weiterbildungsinstitut

Das interne Weiterbildungsinstitut der Friedhelm Loh Group,
die Loh Academy, bietet auch Seminare speziell fir Auszu-
bildende an — insbesondere bei der Priifungsvorbereitung
lassen wir Sie nicht alleine!

Auslandsaufenthalte fiir Auszubildende

Zeigen Sie wahrend der Ausbildung Uberdurchschnittliche
Leistungen, bietet sich auch die Chance auf einen Einsatz im
Ausland. Beispielsweise waren im gewerblich-technischen
Bereich bereits mehrfach Auszubildende bei der Lieferung von
neuen Maschinen an internationale Standorte (USA, England,
China) dabei und haben hier ihr Know-how eingebracht.

Karrieremdoglichkeit StudiumPlus

Mit einer guten Abschlussnote winkt nach der Ausbildung die
Teilnahme am StudiumPlus-Programm. Sie starten mit allen
Kenntnissen aus der Ausbildungszeit in ein praxisorientiertes
Studium.
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Die Unternehmensgrundsatze

Die zielorientierte Zusammenarbeit aller Mitarbeiter
ist das Kapital unseres Unternehmens.

Wir wissen um die Zusammenhéange zwischen
Qualifikation, Motivation und Unternehmenserfolg,
d. h., wir fordern unsere Mitarbeiter im Bereich der Aus-
und Weiterbildung und wir beteiligen unsere Mitarbeiter
am Gesamterfolg.

3 Unsere Kunden sind fiir uns Partner und entscheiden
Uber den Erfolg unseres Unternehmens:

= Wir miissen die Wiinsche unserer Kunden erfiillen
und ihre Probleme I6sen, denn durch sie verdienen wir
unser Geld und kdnnen so unsere Zukunft sichern!

= Unsere Produkte miissen klare Vorteile und Nutzen
fir den Kunden bieten, vor allem in Bezug auf
Quialitat, technische Ausflihrung, Sortimentsumfang
und Lieferfahigkeit.

4 Wir miissen schneller und besser sein als der
Wettbewerb. Diesen Vorsprung mussen wir unseren
Kunden téglich aufs Neue beweisen.

_ S
4

Unsere Ideen und unsere Kreativitit sichern

unseren Vorsprung, d. h., wir missen uns standig um
neue DenkanstéBe und Ideen und deren konsequente sowie
professionelle Umsetzung bemuhen!

Die perfekte Beherrschung unseres Tagesgeschaftes
sichert unsere Existenz und ermdglicht es uns, die
Anforderungen der Zukunft zu meistern!

Unser Ziel ist es, zu unseren Lieferanten eine partner-
schaftliche, langfristige Beziehung aufzubauen;
Voraussetzung hierfUr ist der Wettbewerb in Bezug auf Qualitat,

Lieferservice, Preis und eine optimale Problemldsung!

Wir konzentrieren unsere ganze Kraft darauf, unsere

Produkte und Systemlésungen perfekt und wirt-
schaftlich zu fertigen sowie professionell zu verkaufen und
zuverlassig zu liefern!

Wir sind uns bewusst liber die Verantwortung
gegeniiber unserer Umwelt und dem Umfeld, in
dem wir leben. Wir wollen mitgestalten und verbessern!
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LehrePlus: Schneller zum Erfolg

Ausbildung plus Fachhochschulreife! Fir ,,Durchstarter mit
mittlerem Bildungsabschluss und groBem Engagement ist
LehrePlus die optimale Alternative zum gymnasialen Bildungs-
weg.

LEHRE

us Fachhochschulreife

Und so geht’s:

Wenn Sie einen guten Realschulabschluss haben und Sie
einen Ausbildungsvertrag mit uns abgeschlossen haben,
koénnen Sie sich flr das LehrePlus-Programm anmelden.

Sie erhalten dann Zusatzunterricht an der Berufsschule (in der
Regel samstags). Wenn Sie die zusétzliche Abschlussprifung
absolvieren, haben Sie neben einer soliden Berufsausbildung
auch das Fachabitur in der Tasche. AuBerdem bietet sich
Absolventen die Mdglichkeit, im Anschluss an LehrePlus ein
duales Studium in der Friedhelm Loh Group anzugehen.

lhr Vorteil: Sie kommen schneller ans Ziel als andere!
LehrePlus verschafft Absolventen einen Zeitvorteil zwischen 1

und 2 Jahren im Vergleich zu aquivalenten Ausbildungswegen.

Schulen fiir das LehrePlus-Programm:

Das Programm wird derzeit von den Gewerblichen Schulen
Dillenburg und der Werner-von-Siemens-Schule in Wetzlar
angeboten. N&here Informationen erhalten Sie direkt bei den
Schulen.

www.gs-ldk.de
www.siemensschule-wetzlar.de

Und so konnen Sie sich bei uns
bewerben:

= Aufruf unseres Karriereportals tUber
www.friedhelm-loh-group.de/karriere

= Auswahl der Rubrik ,Ihr Einstieg bei uns*.

= Unter dem Punkt ,Schiiler und Schulabganger und dann
»+Ausbildung*” finden Sie u.a. eine Tabelle mit unseren
Ausbildungsfirmen/-berufen

= Klicken Sie den Button, den Sie unter der gewiinschten
Firma und dem Beruf finden und geben Sie hier lhre
Bewerbung online auf.

= Bitte laden Sie unbedingt Ihren Lebenslauf und die letzten
beiden Schulzeugnisse hoch!

= Sollten Sie sich fir mehrere Firmen/Berufe interessieren,
dann wiederholen Sie den Vorgang dort einfach; Ihre
Grundangaben bleiben erhalten und Sie erneuern nur Ihr
Anschreiben!

Sie bendtigen mehr Informationen?

Unsere Bewerberhotline fiir Auszubildende:
+49 (0)2773 924-3337

www.friedhelm-loh-group.com/de/karriere/schueler.asp

Weitere Informationen zu allen Ausbildungsberufen unter:
www.berufenet.arbeitsagentur.de
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Die Unternehmen der Friedhelm Loh Group

Rittal — Das System.

l;_‘ Schneller - besser - liberall.

' EPLAN
// efficient engineering.

-f::- CIDEON

efficient engineering.

STAHLO

Wir liefern Stahl vom laufenden Band.

LKH

Wir machen mehr aus Kunststoff.

LOH SERVICES

Intelligente Services fiir eine starke Gruppe.

XWWO00013DE1804

Friedhelm Loh Group

Rudolf Loh StraBe 1 - D-35708 Haiger

Phone +49(0)2773 924-0 - Fax +49(0)2773 924-3129
E-Mail: info@friedhelm-loh-group.com
www.friedhelm-loh-group.de
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