
 

Rittal K.K.･ Kaneko-Daiichi Bldg. 7F,  2-5-11, Shin-yokohama, Kohoku-ku, Yokohama, Kanagawa 222-0033 

RITTAL GmbH & Co. KG ·Auf dem Stutzelberg, D-35745 Herborn, Germany 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

産業システム外勤営業  (勤務地:広島) 
 

親会社となるリタール社（Rittal GmbH＆ Co. KG、本社：ドイツ・ヘルボルン市）は、1961年の創業以来、エン

クロージャー、分電・配電システム、温度管理システム、IT インフラストラクチャおよびそれに付随するソフトウェ

アとサービスをもって世界をリードするシステムプロバイダー企業として発展してきました。リタールはワールドワ

イドで 150箇所の拠点、60社以上の現地法人、150を超えるサービスパートナーを有しています。11,500以上

の従業員により、2013 年は 22 億ユーロの売上を上げました。リタールの製品は生産工場、試験装置、ファシリ

ティ・マネジメントからデータセンターまで、あらゆる工業用途で採用されています。 

 

リタール株式会社は 1988 年 10 月にリタール社の 100％出資により設立され、本社を横浜に、大阪と名古屋に

支店を置き、日本での製品・ソリューションの販売・サービスを提供し続けています。 

 

職務内容 

産業用エンクロージャー(工作機械等に使われる制御盤、配電盤など)や盤用クーラーを中心とした同社製品の

営業活動全般：産業用エンクロージャーを必要とする国内企業からの情報収集、製品提案、受発注、納期管理

やこれまでに回り切れなかった見込み客に対しての掘起しなど。 

 

応募要件 

【必須要件】 

FA業界やメーカーでの法人営業経験 

産業用エンクロージャー(工作機械等に使われる制御盤、配電盤など)や盤用クーラーもしくは、同社製品に近い

工業製品（メーカー）の営業経験あるいはコネクタメーカ・産業用部材のメーカーにおける営業経験あれば尚可 

日本国内転勤可能な方 

 

【求める人物像】 

社内プロセスを把握しつつ、セルフスターターにて継続的に新規顧客開拓に取り組める方 

社内他部署との調整能力、十分にコミュニケーションが取れる方 

40歳位まで（人物による）、大学卒業以上、自動車免許必須 

 

応募方法 

応募書類（履歴書、職務経歴書）を以下の連絡先までメールでご送付ください。  

 

管理部内人事 
rkk@rittal.co.jp 
Tel: 045-478-6808 

リタール株式会社 

〒222-0033 

横浜市港北区新横浜2-5-11 

金子第一ビル7階 

 0120-998-631 

 http://www.rittal.com/jp-ja/ 
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