
 

  

 

 
Marketing Communications Coordinator IT 
Ben jij een enthousiaste en creatieve allround marketing communicatie 
duizendpoot? Wil je graag bezig zijn met marketing communicatie 
binnen een bedrijf waar je samen kunt werken met gepassioneerde 
collega’s? Dan hebben wij een fantastische baan voor je. 

In deze coördinerende en uitvoerende rol, ben jij onze spin in het web 
met betrekking tot al onze marketing communicatie activiteiten op het 
vlak van onze oplossingen voor de IT-Infrastructuur. Je werkt volgens de 
laatste marketing communicatie inzichten, combineert offline met online 
en richt je met name op inbound marketing. 

 

Jouw uitdaging 

Als marketing communicatie deskundige werk je nauw samen met onze IT Product Managers en 
salesafdeling. Je weet als geen ander welke communicatiemiddelen moeten worden ingezet om de 
doelstellingen richting de doelgroepen te behalen. Je bedenkt marketingcampagnes waarbij je nieuwe 
middelen ontwikkelt en de juiste kanalen inzet, zowel online als offline. Je bent een kei in het 
opstarten, organiseren, coördineren en uitvoeren van activiteiten uit ons marketing-communicatie-
jaarplan en werkt met diverse communicatiebureaus aan de meest uiteenlopende projecten. Je 
organiseert in nauwe samenwerking met de productmanagers en sales collega’s alles rondom 
evenementen, zoals  product launches, klantreizen en themadagen. Daarnaast kom je regelmatig 
buiten de deur voor klantverhalen en beurzen. Jij bent dé expert op marketing gebied en jij helpt om 
onze IT business nog succesvoller te maken. Kortom, een zeer afwisselende baan met veel ruimte 
voor eigen inbreng.  
 

 
VACATURE 

Marketing Communications Coordinator 



 

  

Jouw kwaliteiten als Marketing Communications Coordinator 

Dit is een baan voor iemand die passie heeft voor het marketing vak en een kei is in het coördineren 
van marketing projecten. Je volgt ontwikkelingen op online communicatievlak op de voet. Je bent 
praktisch, tactisch, handig en je krijgt dingen voor elkaar. Daarnaast vinden wij werkplezier in ons 
team erg belangrijk!  

Je bent gewend verschillende projecten tegelijk van A-Z te doen en het overzicht te houden. Het 
hebben van uitstekende project management skills is een pré. Jouw uitstekende communicatie en 
presentatie skills zet je ook in als je input geeft en verslag doet in vergaderingen. 

Verder vragen we:  
• HBO werk- en denkniveau 
• Enkele jaren werkervaring in een vergelijkbare functie 
• Kennis en ervaring met marketing automation tools (bij voorkeur Hubspot) 
• Ervaring met Wordpress, Google Analytics, Photoshop/Indesign/Illustrator is een pré 
• Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift 
• Goede beheersing van de Engelse taal, in woord en geschrift (bij voorkeur ook in Duits) 

 
Ons aanbod  

Allereerst, een zeer gepassioneerde, gezellige en collegiale werkomgeving. Je werkt in een technisch 
innovatieve omgeving bij een financieel kerngezond bedrijf met een commerciële en informele 
werksfeer en een meer dan uitstekende reputatie. Wij bieden je een marktconform salaris, mede 
afhankelijk van je kennis en ervaring. Naast de mogelijkheid op een vast dienstverband, bieden we je 
uitstekende arbeidsvoorwaarden. Zoals:  

• 8% vakantiegeld 
• Een gratificatie van 3% (uitbetaald in december) 
• Een aantrekkelijke bonusregeling 
• Flexibele werktijden 
• 25 vakantiedagen (bij fulltime) + mogelijkheid om spaaruren op te bouwen 
• Opleidingsbudget en focus op persoonlijke ontwikkeling 
• Collectiviteitskortingen  
• Een goede pensioenregeling met 60% werkgeversbijdrage 
• Toegang tot de Rittal Academy, onze online leeromgeving, met een uitgebreid leeraanbod 
• Een gezond bedrijfsrestaurant en luxe koffiemachines op elke afdeling 

Great Place To Work 
Bij Rittal werk je bij een Great Place To Work®. Daar zijn we trots op! Ook zijn we trots op het feit 
dat we als marktleider bijdragen aan alle sectoren van de Nederlandse industrie en dienstverlening, 
met kennis, kwaliteit en innovatie. 
 
Wil je kennismaken of meer weten? Je bent van harte welkom!  
Voor functie-inhoudelijke informatie neem gerust contact op met Elbert Raben, Manager Product 
Group IT. Via 06-53378100 zal hij je graag voor verdere vragen te woord staan en hoe het is om je 
loopbaan te starten bij Rittal. Je sollicitatie kun je sturen naar Wilma Polman (hr@rittal.nl).  
Een assessment is een vast onderdeel van onze selectieprocedure.   
 
 Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.   

https://www.rittal.com/nl-nl/content/nl/unternehmen/carriere_1/werkenbijrittal_1/rittaleengreatplacetowork/rittaleengreatplacetowork.jsp
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