
 
 

 

  

 
Ben jij een young finance professional die de functie van Financial 
Controller als uitdaging ziet? En sta je open voor een tweede of 
derde stap in jouw carrière? Dan heeft Rittal de perfecte uitdaging 
voor jou!  

Jouw uitdaging 

Als Financial Controller kom je in dienst bij Rittal, maar verricht je hoofdzakelijk 

werkzaamheden voor de onderneming EPLAN Software & Services B.V., een 

zusterbedrijf van Rittal en op hetzelfde adres gevestigd. Rittal zoekt een financieel goed 

onderlegde, leergierige, ambitieuze én strategische sterke gesprekspartner om finance 

& control taken en processen te beheren, bewaken en verbeteren. Als Financial 

Controller ben je verantwoordelijk voor het planning- & control proces en voor het 

verzorgen en rapporteren van financiële informatie richting het managementteam van 

EPLAN en het hoofdkantoor in Duitsland. Verder ben je verantwoordelijk voor de 

jaarrapportages en begrotingen.  



 
 

 

  

Naast deze werkzaamheden ben je verantwoordelijk voor de volgende zaken: 

• Analyseren van lokale bedrijfsrisico’s en ondersteunen van de Director Finance & 

Back Office bij het ontwikkelen van strategische scenario’s 

• (Mede)bepalen van de KPI’s en inrichten en onderhouden van de lokale 

administratieve organisatie 

• Optreden als contactpersoon/adviseur richting controlerende accountants en 

fiscalist 

• Fiscale aangelegenheden 

• Verzorgen van salarisadministratie voor de gehele organisatie (nevenactiviteit), 

denk aan het beantwoorden van vragen over salarissen, verwerken van 

loonmutaties, aangiftes loonbelasting en het verzorgen van pensioenmutaties 

 

Jouw kwaliteiten als Controller 

• Een afgeronde hbo opleiding, bijvoorbeeld richting accountancy of bedrijfseconomie 

• Je zoekt een tweede of derde stap in je carrière en bent gedreven om jezelf te 

ontwikkelen tot Financial Controller 

• Praktijkdiploma Loonadministratie (PDL) of bereidheid deze zo snel mogelijk te 

behalen 

• Up-to-date kennis van SAP 

• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal is vereist, Duits is een pre 

• Je bent een teamplayer, analytisch sterk, communicatief vaardig, 

probleemoplossend, resultaatgericht en gedreven om te groeien in je vak 

  



 
 

 

  

Ons aanbod 

• Salaris tussen de € 45.000,- en € 55.000, – bruto per jaar, inclusief vakantietoeslag, 

gratificatie en een variabele bonus 

• Een mooie veelzijdige functie voor 38 uur per week voor een ambitieuze financial 

die in een groeiende organisatie wil meegroeien 

• Flexibele werktijden met de mogelijkheid voor het opbouwen van spaaruren 

• Hybride werken: gedeeltelijk vanuit huis werken is mogelijk 

• Goede pensioensregeling en 25 vakantiedagen per jaar 

• Extra’s zoals een fietsplan 

• Ruimte voor ondernemerschap: je krijgt ruimschoots de ruimte om aan eigen 

verbetervoorstellen voor binnen de organisatie te werken 

 

Great Place To Work 

Bij Rittal werk je bij een Great Place To Work®. Daar zijn we trots op! Ook zijn we trots 

op het feit dat we als marktleider bijdragen aan alle sectoren van de Nederlandse 

industrie en dienstverlening, met kennis, kwaliteit en innovatie. 

 

 

Wil je kennis maken of meer weten? Je bent van harte welkom! 

Neem dan contact op met de recruitment consultant van Werving op Maat, Michelle 

Groenewoud via 06-48066266 of michelle@wervingopmaat.nl. 

Rittal hanteert bij de sollicitatieprocedure een screeningsbeleid. Dit houdt in dat we 

graag je originele diploma's en een identiteitsbewijs te zien krijgen. Een assessment is 

een vast onderdeel van onze selectieprocedure. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

• Download PDF 
• Direct solliciteren 

https://www.rittal.com/nl-nl/content/nl/unternehmen/carriere_1/werkenbijrittal_1/rittaleengreatplacetowork/rittaleengreatplacetowork.jsp
mailto:michelle@wervingopmaat.nl
https://www.rittal.com/imf/none/60_2338/
https://www.rittal.nl/solliciteren/in/?f=Marketing%20Business%20Intelligence%20Manager
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